Sayin Divan, Sayin Tiirk Eczacilar Birligi Baskani, Sayin Merkez Heyeti ve Denetleme Kurulu
Uyeleri, Saym Yiiksek Haysiyet Divam Uyeleri, Kiymetli Meslektaslarim, Sevgili TEB

calisanlari, hepinizi 18. Bolge Trabzon Eczaci Odast adina saygiyla selamliyorum...

Olagan Secimli Genel Kurulumuzun meslegimiz icin olumlu gelismelerin temellerinin

atilacagi ve bu yonde kararlarin alinacag bir ortamda ger¢eklesmesini umut ediyorum.
Degerli Meslektaslarim;

45. Tiirk Eczacilart Birligi Olagan Secimli Genel Kurulunda 18. Bolge TEO Baskani olarak
sizlere bu kiirsliden hitap edebiliyor olmak benim i¢in ¢ok biiyiik bir onur ve gurur, ben de
bugiin bu onuru ve gururu yasayarak Trabzon, Rize, Artvin ve Giimiishane illerindeki
meslektaslarimizin seslerini, mesajlarimi ve hissiyatlarim1 bu kiirsiiden sizlere aktarmaya

calisacagim.

Oda se¢imimizle bu kongre arasinda gecen siire zarfinda, Olagan Biiyiik Kongre giindemi ile
bolgemize bagl tiim illerimizdeki serbest eczacilarimizla, kamu eczacilarimizla, akademisyen
eczacilarimizla, yardimci ve ikinci eczacilarimizla istisare ederek buraya gelmis olmanin, TEB
secimlerindeki karar siirecini liyeleriyle beraber gecirmis bir oda olmanin, bir bagka ifadeyle bu

kiirstiden tiyesinin iradesini en iyi yansitacak odalardan biri olmanin i¢ huzurunu yastyoruz.
Kiymetli Baskanlar, Kiymetli Meslektaslar,

Bir¢cok eczact odamizda heyecanli, aktif, rekabetin {ist diizeyde yasandigi, projelerin
konusuldugu oda se¢im siiregleri yasandi. Ki biz de bu odalardan birisiyiz. Sahadaki
meslektaslarimiz, TEB ile ilgili rahatsizliklar1 noktasinda oda sec¢imleri iizerinden ¢ok ¢ok net
bir mesaj verdi bize gore... Artik zaman bu mesaji1 dogru anlama, degerlendirme ve 6z elestiri

yapma zamanidir diye diisiiniiyoruz.

Bizim bugiin bu kiirsiide olabilmemizin nedeni, klasik yonetim anlayisindan uzaklagma, rutinin
disina ¢ikma, iiyeleriyle temas etme gibi bir anlayisla yola ¢ikmamiz ve bir seylere itiraz

etmemizdir. Her anlamda daha iyisini istemek, daha fazlasin1 zorlamak temel prensibimizdir.

Secimli Genel Kurulun sonuclarindan bagimsiz olarak sunu ¢ok acik bir sekilde ifade
etmek isteriz ki, bizim bu tavrimiz hi¢c degismeyecek ve biz seylere itiraz etmeye,
mevcudun daha iyisi icin sartlar1 zorlamaya bu kiirsiilerden de devam edecegiz, bundan

asla kimsenin siiphesi olmasin.



Degerli Meslektaslarim,

Tiirk Eczacilar Birligi Tirkiye’nin en giiclii ve en koklii meslek orgiitiidiir bize gore. Diger
meslek gruplarinin gipta ile baktig1 bir organizasyondan, eczacilik mesleginin genlerine islemis
bir meslek orgiitii kiiltlirlinden bahsediyoruz. Bu noktada elbette ki beklenti yiliksek olacaktir

ve 0yle olmasi da normaldir...
Peki biz eczacilar ne bekliyoruz ¢ati meslek orgiitiimiizden...

* Bizleri ilag depolarina ve firmalara ezdirmesin istiyoruz...

* Eczac1 Odas1 Yoneticilerinin ¢ati meslek orgiitii gibi degil de sahadaki eczacilarin ¢ati
meslek orglitii gibi davransin istiyoruz.

* Merkez Heyeti Uyelerimizin beraber galisabilecek kadar birbirleriyle iletisimleri olsun
istiyoruz.

* Kisiler iizerinden, sahsi beklentilerle degil mesleki saiklerle yol yiiriinsiin istiyoruz.

* Hukuki anlamda arkamizda bir gii¢ olsun, bize giiven versin istiyoruz.

» Kamu eczacilarimiz, klinik eczacilarimiz, akademisyen eczacilarimiz, 6zel hastane ve
depo eczacilarimiz unutulmasin istiyoruz.

* Yardime1 ve ikinci eczaci meslektaslarimiz bizlerden uzaklagmasin, onlarla empati
yapilsin, onlarin mesleki sayginlig1 dncelensin istiyoruz. Onlarin yasadiklari sorunun
aslinda hepimizin sorunu oldugu vurgulansin istiyoruz.

* Yeni Donemdeki Baskanimiz ve Merkez Heyetimiz tiyelerimizle temas etsin, aradaki
buzlar erisin, mesafeler kapansin istiyoruz.

» Tiirk Eczacilar Birliginde 6z elestiri mekanizmasi islesin istiyoruz.

* Gii¢ Birlikte grubu ger¢ekten giiclii ve birlikte bir sekilde tabani yansitiyor mu? Bu
soru sorulsun istiyoruz...

« Birlik i¢in El Ele grubu gergekten samimi bir sekilde el ele mi? Bu degerlendirme
yapilsin istiyoruz.

* Bu zamana kadar bu grup isimlerinin i¢leri ne kadar doldurulabildi, bu grup isimleri
Merkez Heyeti calismalarina, sahaya ve {iiyeye ne kadar yansitilabildi, bunlar

sorgulansin istiyoruz.

Cok sey mi istiyoruz Kiymetli Meslektaslar? Kesinlikle hayir! Aslinda biz olmas1 gerekeni

istiyoruz ve bekliyoruz.



Evet... Meslek orgiitlimiiz yavas yavas kabuk degistiriyor bu ¢ok ac¢ik ancak bu yeterli degil
bize gore, bu degisime zihniyet ve anlayis degisikliginin de eklenmesi zaruridir kanaatindeyiz.
Odalarin daha aktif oldugu, belirli konularda goérevlendirildigi, sorumluluk aldigi ve bu
sorumlulugun hesabin1 hem Merkez Heyetine hem de liyelerine verdigi biitiinciil bir yonetim

anlayisina ihtiyacimizin oldugu agikardr.

Biz ilk olarak 2009 yilinda gorev almaya basladik meslek Orgiitiimiizde, donem donem ara
vererek bircok kademesinde de calisttk meslek Orgilitiimiiziin, bugiin geldigimiz noktada
gorliyoruz ki yillar gegiyor, sahislar degisiyor ama sistem ve yonetim anlayisi degismiyor

maalesef. Belki de bizler yonetim anlayislarindan baglamaliyiz bazi seyleri degistirmeye.

Takim tutar tarzda tarafgir bir anlayistan uzak, yanhs gordiigiinii cesaretle seslendirebilen,
kiirsiiden net bir sekilde ve giir bir sesle dogrular1 dile getirebilen, 6ncelikle iiyesine mahcup
olma endisesini tasiyan, heyecani ve enerjisi yiiksek, liyakat sahibi Oda Yoneticilerinin

temel taslarini olusturdugu bir Tiirk Eczacilar Birligi artik bizim i¢in olmazsa olmazdir.
Kiymetli Meslektagslar,

Elbette farkli yapilar olmali, bir hizmet yaris1 olmali, bir rekabet olmali ama beraber ¢aligma
pratigi detayr da asla ihmal edilmemeli. Benzer hedefleri olan, bir seyleri beraber dert eden
meslektaslarimiz bir yola ¢ikmali, bir yol arkadashig siireci yagsanmali, olmasi1 gereken budur

bize gore.

Degisim ve Vizyon... Cok kiymetli, bizlere umut veren, hepimizin ihtiyaci olan kavramlar.
Bu kavramlar1t meslek orgiitiimiize entegre ederken planl bir ¢calismayla belirlemek lazim bazi

hususlari.

Saglam bir organizasyon olmadan ortaya ¢ikan yapilarin, uzun omiirlii olmadigini, sadece
kisisel ve insani iliski temeline dayanan birlikteliklerin yeterli katkiy1r veremedigini hepimiz

biliyoruz ve aynit zamanda miitemadiyen yasayarak da tecriibe ediyoruz.

Ve olan tabi ki meslegimize, eczanelerinde ve kurumlarinda miicadele veren meslektaglarimiza

oluyor. Hep beraber kaybediyoruz!

Bencil olmak ile Benci olmak arasinda gok fark var Kiymetli Meslektaslarim. “Once Ben”
demekte ¢ok sorun yok ama “Sadece Ben” dedigimizde asil sorun bagliyor. Bizim bir an 6nce

bu noktadan uzaklasip BIZ diyebilecegimiz bir noktaya ulasmamiz gerekiyor.



Sonugta goniilliiliik esasina dayaniyor meslek orgiitii yoneticiligi. Bunu hepimiz ¢ok iyi
biliyoruz. Fedakarlik ve iletisim gerektiriyor. Son noktada nihai beklentimiz “Meslegine,
Meslektaslarina ve Meslek Orgiitiine cok emegi gecti, cok katkis1 oldu” ciimlesine muhatap

olabilmek olmal1 bize gore, asla ama asla daha fazlasi degil!
Kiymetli Baskanlar ve Kiymetli Meslektaglar,
18. Bolge Trabzon Eczaci Odast olarak diyoruz ki,

Yol uzun, yol mesakkatli, gidis telasli, diisiinceler bulanik ama biz umutluyuz...Calisacagiz,
emek verecegiz, miicadele edecegiz...Korkuyorsak yapmayacagiz, yapiyorsak da

korkmayacagiz...

Hepinizi Saygtyla Selamliyorum...

Ecz. Erhan BASER

18. Bolge Trabzon Eczaci1 Odasi Bagkani



