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BOLGE ECZACI ODASI
YONET?M KURULU BAZKANLI?INA

Tirkiye 7lag ve T2bbi Cihaz Kurumu taraf?ndan leflen 30.12.2015 tarihi ve 804642 evrak nolu yaz? i,

5193 say?? Optisyenlik Hakk?nda Kanun ile optisyenlik mesle?inin icra edilmesi ve optisyenlik miiessesinin ag?imas? ve i2letimesi fe igi usul ve esaslar?n diizenlendii
Mezkur Kanunun Gegic 2 nci maddesinde "Bu Kanunun yirdriuZe girdi?i tarihten once gozlukelik ruhsatnamesine haiz olup ayn? mekanda eczac?i2k velveya saatgilik faaliyetlerini birfikte yapaniar?n kazan?m?? haklar? saki2d2r. Bu haldar? i2yerlerinin nakli halinde de devam eder.” hukmuinin yer ald??2,

18.01.2014 tarihli ve 28886 say?I? Resmi Gazetede yay?mlanan Optisyenlik Milesseseleri Hakk?nda Yonetmelizin Gegici 1 nci maddesinde Kanuna paralel bir dizenleme yap?larak kanunun ylrirli?e tarihten 6nce gozlikglk ruhsatnamesini haiz olup ayn? mekanda eczac?I?k vefveya saatilik faaliyetlerini birlikte yapaniar, bu 2ekilde faaliyetlerine devam edebilece?inin, bu haklar?n?n, izyerlerinin nakii

halinde de devam edece?inin ancak devredilemeyece?inin dizenlendizi, 5193 say?I? Kanun'un Gegici 2 nci maddesi ve Yonetmeli7in Gecici 1 nci maddesi ile,gozlikgulik ruhsat?na haiz olup ayn? mekanda eczac?I7k ve gozIikgulik faaliyetin yiiritenlerin bu haklar2n?n korunmu? bulundu?u,
Netice itibar? ile; 5193 say?I? Kanun'un yiriirla?e girmesinden once eczane-optik olarak faaliyete bazlayan ve kazan?Im?? hakk? haiz olan i?yerlerinin eczane ve optik k?sm?n?n ba??ms?z iki ayr? i7yeri olmad???, bu faaliyetlerin ayn? mekanda yiritebilece?i ve dolay?s? ile gal??ma saatleri bak?m?ndan eczanenin cal??ma saatlerine tabi olunaca?? bildirilmekte olup, konunun Gyelerim
istenmektedir

Kurumun yaz?s? ekte yer almakta olup bilgilerinizi ve konunun tam tyelerinize duyurulmas?n? sayg?lar?mia rica ederim.
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