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Meslek birliklerinin yapilarinda ve isleyislerinde degisiklik yapilmasi ne yazik ki bir kez daha tlke glindemine getirilmistir.

Kamuoyuna yansidigi kadariyla meslek birliklerinin béliinmesi, ayni alanda birden ¢ok meslek birligi kurulmasina imkan
taninmasi, secimlerinde nispi temsil yontemine gecilmesi ve delege sayilarinin degistirilmesi gibi hem mesleki alanlarimiz hem
de kamu yarari agisindan bir takim ciddi ve riskli sonuglar dogurabilecek yasal diizenlemeler 6ngérilmektedir.

Meslek birlikleri kdkleri ylzyillara dayanan, dayanagini anayasadan gliclinii Gyelerinden alan; ¢agdas bilimsel ilkeler
dogrultusunda meslegi ileriye tasimak, Uyeleri arasinda mesleki disiplini ve dayanismayi saglamak, meslek etigini korumak
amaciyla kurulmus demokratik kuruluslardir. Meslek birliklerini diger mesleki dernek ya da sendika gibi yapilardan ayiran en
onemli 6zellik; kamusal yarar 6ncelikli ve kamu hizmeti goren yapilar olmasidir. Dolayisiyla meslek birlikleri sadece meslegi ve
meslektaslari degil yurttaslarin ve devletin de hak ve menfaatlerini korur. Nitekim Tlrk Eczacilari Birligi ve Eczaci Odalari halk
saghginin korunmasi, gelistirilmesi, iyilestirilmesi, toplumun daha fazla sagliga erisimi, daha kaliteli saglik ve ila¢ hizmet
sunumu ve kamu kaynaklarinin verimli kullanimi igin 64 yildir hic durmadan gaba sarf etmektedir.

Meslek mensuplarinin tamamini temsil etmeyen, parcalanmis, bélinms, birbiriyle slirekli bicimde olumsuz rekabet edecek
birden fazla meslek birliginin kurulusuna izin verilmesi, mesleki alanlarimizda ciddi karmasaya sebebiyet verecek bir
uygulamadir. Boylesi bir durumda tlkemizin timinde gecerli olacak mesleki standartlarin nasil saglanacagi ve bu standartlarin
kimler tarafindan tespit edilecegi belirsiz hale gelecek, kamu yarari odakli mesleki denetim ortadan kalkacak, mesleklerde
yogun bir dezenformasyon yasanacaktir. Ayni alanda birden fazla meslek birliginin kurulmasi, siyasetin dogrudan meslek
odalarina sirayet etmesini, siyasal ve ideolojik temelde meslek odalarinin ortaya ¢ikmasini beraberinde getirebilecek bir
durumdur. Oysa meslek birlikleri halihazirda siyasal, kiltiirel ve toplumsal olarak birbirinden farkl tiim meslek mensuplarini
blinyesinde barindiran ve temsil eden yapilardir.

Meslek birliklerinin se¢im ve yonetim usullerinin degistirilerek nispi temsil sistemine gegilmesinin temsilde adaleti saglayacagi
ifade edilmektedir. Ancak bu sistemin kimi zaman ¢ogunlugun iradesini disarda birakmak ve hicbir gruba dahil olmayan
bagimsizlarin temsilini ortadan kaldirmak gibi baska adaletsizlikleri beraberinde getirdigi gozden uzak tutulmamalhdir. Temsilde
adalet ilkesi, yonetimde istikrar ilkesinden bagimsiz ele alinamayacak, birlikte diistiniilmesi gereken iki temel ilkedir. Daha 6nce
yasama gecirilmis orneklerin agikga gozler 6niine serdigi gibi nispi temsil sistemi uygulanan meslek birlikleri karar alamaz,
yonetemez ve adeta ¢alisamaz hale gelmektedir. Nispi temsil sisteminin mevcut oldugu meslek birliklerinde hangi goristen
olursa olsun istisnasiz tim kesimler bu yéntemden memnun olmadiklarini defalarca kez dile getirmistir. Etkin ve verimli bir
sekilde ¢calisamaz hale gelen meslek birlikleri islevlerini yitirmeye baslayacak, bu da 6zellikle akademik mesleklerin itibarinin
blyiik yara almasina, nitelikli-bilimsel mesleki tGretimin ve topluma katilan degerin azalmasina yol agacaktir.

Meslek birliklerinin kanunlarinin degistirilmesinde en akilci ve gercekci yontem; gelisen ve degisen mesleki ihtiyaclar
dogrultusunda meslek birliklerinin kendileri tarafindan talep edilen; meslegi, meslek mensuplarini ve kamu yararini gbzeten
dizenlemeler yapilmasidir.

Turk Eczacilari Birligi ve 54 Eczaci Odasi olarak, siyasi otoriteyi, meslek 6rgiitlerine zorunlu Gyeligin kaldirilmasi, ¢coklu meslek
birliklerinin kurulmasina imkan taninmasi ve secim sistemlerinin degistiriimesine yonelik olarak yapilmasi planlanan yasal

dizenlemelerden vazge¢cmeye cagiriyoruz.

Unutulmamalidir ki, mesleklerimiz, meslektaslarimiz, insanimiz ve kamunun yiksek yarari icin; ulusal dizeyde meslegi tek
temsil yetkisine sahip, gliclli, demokratik, kamu kurumu niteliginde meslek birliklerinin varligi yasamsal 6nemdedir.

Kamuoyuna saygilarimizla duyururuz.
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