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KOSGEB Nitelikli Eleman Destegi Genel Sartlari Hakkinda

KOSGEB tarafindan isletmelerde nitelikli isglict istihdaminin artirilmasina katki saglamak amaciyla nitelikli eleman istihdam
destegi saglanmaktadir. Bilindigi Gzere, meslektaslarimiz da KOSGEB Nitelikli Eleman Desteginden faydalanabilmektedirler.

Nitelikli Eleman Destegi kapsaminda belirlenen birtakim genel sartlar belirli araliklarla glincellenmekte ve Birligimiz tarafindan
da bu kapsaminda belirlenen sartlarin giincellenmesi yoniinde Baskanliga talepler iletiimektedir.

Bu dogrultuda, KOSGEB tarafindan nitelikli eleman destegi genel sartlarinda bazi glincellemeler yapilmis ve nitelikli eleman
desteginden yararlanmak isteyen isletmeler icin SGK Sigortali Hizmet Listesinde en az 5 (bes) ¢alisani olma sarti kaldirilmistir.
Buna gore;

e isletmenin bu destekten yararlanabilmesi icin, nitelikli elemanin ise giris tarihinden énceki, isletmenin son 2 (iki) aya ait

SGK Tahakkuk Fislerinin glin sayisi toplaminin en az 120 (yUz yirmi) glin olmasi gerekmektedir.
e isletmeye program siiresince destek st limiti dahilinde en fazla 4 (dért) nitelikli eleman icin destek 6demesi

yapilmaktadir.

Tim meslektaglarimizin bilgisine sunariz.
TURK ECZACILARI BIRLIGI

isletme Gelistirme Destek Programi Uygulama Esaslarina ulasmak icin tiklayiniz.
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